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1. UVOD

Informacioni centar za razvoj Potiskog (ICR) regiona osnovan je Odlukom o osnivanju Informacionog
centra za razvoj opstine Kanjiza broj: 02-17/2005-1 od 4. marta 2005. godine (,,Sluzbeni list opstine Kanjiza*,
br. 2/05), kao javna sluzba, u cilju obaveStavanja javnosti o raspisanim domacéim i stranim konkursima,
formiranja baze podataka, obavljanja savetodavnih poslova u pisanju projekata, u pisanju projekta od
strateSkog znacaja za potrebe lokalne samouprave i gradana opstine i pracenja realizacije uspesnih projekata.

Informacioni centar ostvaruje ciljeve i reSava zadatke u saradnji sa lokalnim, pokrajinskim i
republickim, kao i inostranim nadleZznim organima i institucijama putem stru¢ne saradnje. Zajedno sa ovim
subjektima ICR pokusava da pronade Sto vise moguénosti za podrsku, po povoljnim uslovima, koja bi
omogucila lokalnim samoupravama, ustanovama, preduze¢ima, registrovanim poljoprivrednim proizvodacima,
udruZenjima gradana i drugim organizacijama u regionu realizaciju razvojnih ideja.

2. STRUKTURA ZAPOSLENIH

Profesionalno dobro pripremljen tim (pet osoba, visoko obrazovane sa poznavanjem stranih jezika)
obavlja poslove koji se odnose na pozive za projekte i uskladenost sa zahtevima koje nameée Evropska unija
kao i sprovodenje projekata finansiranih iz konkursa.

Struktura zaposlenih:
Naziv radnog mesta Stepen i vrsta stru¢ne spreme Radno pravni status
Visoko obrazovanje na studijama drugog stepena,

Direktor dipl. poljorivredni inZenjer - ekoloski menadzer Imenovanje
K_oprdmator projekata i ylvsoko .obra.lzovanje na studijama prvog stepena, Neodredeno
civilni sektor inZ. poljoprivrede
Asistent za Visoko obrazovanje na studijama drugog stepena,

. L Neodredeno
medunarodne projekte profesor engleskog jezika
Projekt menadzer za Visoko obrazovanje na studijama drugog stepena,

Neodredeno

medunarodne projekte profesor engleskog jezika

Zaposlenje na odredeno
vreme zbog zamene
Kristine Molnar Makai do
povratka imenovane

Savetnik za razvoj MSP | Diplomirani ekonomista - smer marketing

3. OSTVARENI ZADACI

Tokom 2022. godine, u skladu sa programom prihva¢enim od strane skupstine opStine, ICR je
ostvario sledeée programe i aktivnosti:

3.1. Pracenje domacdih i inostranih konkursa

Svakodnevni pregled 134 izvora na internetu (ministarstva, pokrajinski sekretarijati, fondacije, drugi
sajtovi sa raspisima konkursa, itd.). Preuzimanje konkursa sa interneta, arhiviranje u bazu podataka i
postavljanje na sajt i facebook profil ICR-a, i na sajt opstinskog investicionog sajta.

Na sajtu ICR-a se 2022. godine pojavilo 339 konkursa, na srpskom jeziku 322, a 17 na madarskom.

Krajem decembra 2021. sistem za slanje biltena vise nije podrzavao plagin sistem nase veb stranice.
Kao rezultat toga, morali smo da predemo na potpuno novi sistem slanja biltena, §to je znacilo da smo izgubili
naSe registrovane korisnike i zahtevali od njih da se ponovo registruju. Manuelno smo poslali i-mejlove na
adrese iz nase baze podataka registrovanih korisnika da ih obavestimo o promenama u sistemu. Do danas,
obavestenje je poslato na 884 mejl adrese, od kojih se samo 126 osoba registrovalo.
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3.2. Pisanje projekata
Zaposleni ICR-a su ucestvovali u pisanju predloga ili stru¢nom sprovodenju 105 projekata:

- Za opstinu i njene institucije (opstina Kanjiza, PU "Nasi biseri", Kancelarija za mlade opstine
Kanjiza, 0.S. “Karas Karolina, Kanjiza Turizam d.0.0., OKU ,,Cnesa®) je napisano 33 predloga projekata
koji su se bavili slede¢im oblastima: socijalna zastita, razvoj infrastrukture, Kultura, energetska efikasnost,
turizam, vodoprivreda, zastita zivotne sredine, zastita kulturnog nasleda, izrada projektno tehnicke
dokumentacije, obrazovanje, nabavkom opreme, teku¢em odrzavanjem.

- UdruzZenjima koji deluju na teritoriji opstine je izradeno 30 predloga projekata u slede¢im
oblastima: kultura, oCuvanje tradicije, socijalna zastita, turizam, religija, sport.
Besplatne usluge su koristila slede¢a udruzenja:

1. Vojvodansko udruzenje gastrotradicije CHEF, 9. OKU ,,Wemsical Serbia®“, Kanjiza;
Male Pijace; 10. Udruzenje "Ars Naturae", Male Pijace;
2. Omladinska hris¢anska zajednica "Dobar Pastir"; 11. Udruzenje ,U zdravom telu ziva tradicija“,
3. Madarsko Kulturno Drus$tvo "Bartok Bela", Tres$njevac;
Horgos; 12. Udruzenje ,,MUSTANG", Tresnjevac;
4. Agrarna unija, Kanjiza; 13. Crkvena Fondacija "Bacaneum" Kanjiza;
5. "Agrokanjiza", Kanjiza; 14. Crkvena opstina Martonos;
6. UdruZenje za zagtitu Zivotinja ,,Sapa“; 15. R.K Zupa ,,Snijezna gospa*, Horgos;
7. Stonoteniski klub Horgos; 16. Udruzenje "LandART" Kanjiza.
8. Sportsko udruzenje ,,Bro’s Gym“, Kanjiza;

- 42 konkursna prijava su pripremljene fizi¢kim licima (kupovina kuce)

Naravno, koli¢ina pisanih projekata zavisi, osim od kapaciteta ICR-a, i od broja konkursa i broja
zainteresovanih organizacija. Uz pomo¢ elektronskih medija i sopstvenog sajta, ICR pokuSava da $to vise
priblizi konkurse preduzetnicima i ohrabri ih da ucestvuju u njima.

Od 105 izradenih i podnetih predloga projekata 63 (59 %0) je pozitivno ocenjeno.

ODOBRENA VREDNOST prihvacenih projekata je od 125.303.183,22 dinara.

Oblast Odbijene prijave Broj uspesnih projekata Odobren iznos (din.)
JLS i institucije 14 19 95.864.558,22
Udruzenja 6 24 8.611.625,00
Fizi¢ka lica 22 20 20.827.000,00
UKUPNO 42 63 125.303.183,22

3.3. Sprovodenje odobrenih projekata
Zaposleni u ICR-u su udestvovali u sprovodenju uspe$nih projekata (struéna koordinacija,
administracija, javne nabavke, finansijski obracuni, izvestaji o sprovodenju).

U okviru uspe$nih projekata se podrazumevaju i oni ¢ija implementacija Se sprovodi uz pomoé
sredstava Evropske unije i zapoceti su prethodnih godina. Ovi projekti su sledeéi:
1. CBC BIKE —izrada projektno tehnicke dokumentacije za biciklisticku stazu i izgradnja iste
2. INCIRCLE — podrska ukljucivanju osoba sa smanjenim radnim sposobnostima na trzite rada
3. CULTCAP — kulturna saradnja, prezentacija kulturnog nasleda i ouvanje turistickih vrednosti.
4. GREEN KAYAK - skupljanje smec¢a na priobalju Tise u Kanjizi, nabavka novih kajaka za
kajakaski klub ,,Bratstvo*, medunarodna saradnja u sportu i ekologiji

8,



8,

3.3.1. CBC BIKE - Horgos-Reske-Segedin — Dobar put spaja (Interreg - IPA CBC
HU - SRB)

Ciljevi projekta: Izrada projektno tehnicke dokumentacije za biciklistiCku stazu (Kanjiza, Reske,
Segedin), izgradnja biciklisticke staze u HorgoSu: 1'i Il faza, oko 1830,39 m duzine, Izgradnja biciklisti¢kog
odmorista u Reske, nabavka i instalacija opreme za stanicu za Servis bicikala (na odmoristu i grani¢nom
prelazu Reske I1). Ciljevi projekta, kao i njegovi rezultati su prikazani na konferencijama u Kanjizi, Reske i
Segedinu.

Vodec¢i korisnik: Opstina Kanjiza
Korisnik 1. Opstina Reske
Korisnik 2. Lokalna samouprava zupanijskog grada Segedina

Ukupan budZet projekta: 399.900,00 €
Deo opStine Kanjiza: 169.915,00 € (85%), sopstveno ucescée: 29.985 € (15%)

Ostvareni rezultati Vodeceg korisnika:

— U Horgo$u u 2021. godini zavrSena je I i II faza biciklistiCke staze. U okviru | faze je izgradena
biciklisticka staza duzine 670,57 m, i u okviru II faze jo§ dodatnih 1.159,82 m.

— Organizovana su ukupno 4 dogadaja: konferencija otvaranja, promotivni biciklisticki dogadaji i de¢ija
takmicenja.

Pocetak projekta: 01.10.2020.
Kraj projekta: 30.06.2022.

3.3.2. INCIRCLE - Unutar kruga - diverzitet i integracija (Interreg - IPA CBC HU
- SRB)

Cilj: Osnovni cilj projekta je da potpomogne integraciju marginalizovanih i osoba sa smanjenim
radnim sposobnostima (OSRS) na trziste rada.
Glavni cilj projekta je da pomogne uspe$nom i dugorocnom uces¢u OSRS na trziStu rada, kao i da unapredi
postojece uslove u pograni¢nom regionu povezivanjem zainteresovanih strana.
U cilju unapredenja indikatora zapoSljavanja su potrebne precizne i ¢vrste smernice, odnosno informisanje.
Projekat to ostvaruje uz pomo¢ obuka, poslovnih konferencija, studijskih poseta, foruma, pripreme i
obezbedivanja preduslova, uspostavljanja veb Sopa, kao i uz upotrebu brojnih sredstava komunikacije.

Vodeci korisnik: Centar za pruzanje usluga socijalne zastite opstine Kanjiza
Korisnik 1: »Szivarvany” Neprofitno UdruZenje za Autizam, Segedin, Madarska

Ukupan budZet projekta: 148.700,00 €
Deo CentrazaP. U.S. Z.: 70.125,00 € (85%), sopstveno ucesce: 12.375,00 € (15%).

Ostvareni rezultati Vodeéeg korisnika:

- Organizovana su ukupno 11 dogadaja: konferencija otvaranja, konferencija za $tampu, 3 obuke za
mlade osobe sa invaliditetom, obuke za HR menadzere, tri poslovne konferencije (Kanjiza, Horgos,
Subotica), dva foruma,

— Izradene su razli¢ite publikacije i onlajn platforme: broSura, priru¢nik, vebsajt, e-shop i jedan PR
video o projektu
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— Osnovana, odnosno razvijena su (kupovinom nove opreme) Cetiri bezbedna radna okruzenja /
radionice — staklena basta, radionica za grnéariju, radionica za $ivenje i uzgajanje gljiva u Horgosu — u
cilju uspesnog zaposljavanja OSRS.

Pocetak projekta: 01.10.2020.
Kraj projekta: 31.01.2022.

3.3.3. CULTCAP - Snimanje prirodnih i kulturnih vrednosti u regionu Kanjiza i
Segedin (Interreg - IPA CBC HU - SRB)

Opis projekta: Nastavak projekta CULTSTREAM, koji ima za cilj kulturne saradnje, svestranu
prezentaciju kulturnog nasleda i o€uvanje turistickih vrednosti.
U okviru projekta se realizovala sanacija podruma i drvenog poda prostorije ispod pozornice u OKU Cnesa
Kanjiza, obnova zastarele tehnicke opreme za bioskop i pozornicu, odrZavanje filmske radionice i zavr$ne
konferencije u Kanjizi.

Vodeéi korisnik: Fondacija Agora za drustvena istrazivanja, Segedin, Madarska
Korisnik 1: Opstina Kanjiza

Ukupan budzet projekta: 197.600,80 €
Deo opstine Kanjiza: 71.157,07 € (85%) sopstveno uéesce 12.557,13 € (15%)

Ostvareni rezultati Korisnika 1:
— unapredena oblast kulture i umetnosti u lokalnoj sredini
— medunarodna kulturna saradnja
— ocuvana turisticka vrednost
— obogacen kulturni Zivot
— unapredena i osavremenjena kulturna infrastruktura.

Pocetak projekta: 01.01.2021.
Kraj projekta: 30.04.2022.

3.3.4. GREEN KAYAK - ZELENI KAJAK (Donatorski program: Erazmus+/ EU)

Ciljevi: Omoguciti strucno osposobljavanje mladih za veslanje i kajak, kao i za Siru javnost, kako bi
imali priliku da upoznaju kajak i kanu kao sportove na vodi i moguénosti koje ovi sportovi pruzaju. Podizanje
svesti o fiziCkom zdravlju i mentalnom blagostanju kroz provodenje vremena u prirodi, promovisanje
obrazovanja u i kroz sport, sa posebnim fokusom na zivotnu sredinu, zagadenje i klimatske promene.

Vode¢i korisnik: UdruZenje za edukaciju ,,Mladiinfo international®, Skoplje, Severna Makedonija
Korisnik 1: Kajak kanu klub “Drim-Struga”, Struga, Severna Makedonija

Korisnik 2: Kajakaski klub ,,Bratstvo®, Kanjiza, Srbija

Korisnik 3: Hrvatski kajakaski savez, Zagreb, Hrvatska

Korisnik 4: Kajak kanu klub ,,Vodna zemlja“ iz Pan¢areva kod Sofije, Bugarska

Ukupan budZet projekta: 60 000,00 €
Kajakaski klub ,,Bratstvo*, Kanjiza, Srbija: 9 000 € (100%), sopstveno ucesce: € (0%).
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Ostvareni rezultati Vodeéeg korisnika/korisnika (Kajakaski klub Bratstvo):

- 2022: jednodnevna akcija ¢is¢enja reke Tise i njenog priobalja

- 2022: nabavka novih kajaka

- 2022 — 2023: mapiranje lokalnog kajakaskog sportskog ekosistema

- 2023: ucesce u Sestodnevnom sveobuhvatnom programu kod nosioca projekta na obali Ohridskog jezera,
gde se takmicilo u regati, uestvovalo u ekoloskim edukacijama i drugim programima vezanim za sport i
zastitu Zivotne sredine.

- 2022 — 2023 onlajn veb platforma projekta Zeleni kajak u sve Eetiri zemlje, kao i izrada Priru¢nika za
zelene vestine u kajaku

Pocetak projekta: 1. jul 2022.
Kraj projekta: 31. decembar 2023.

Ukupna vrednost udela Kanjize: 320.197,07 € (85%)

Sopstveno ucesée: 54.917,13 € (15%)

Sopstveno uéescée svakog projekta je konkurisano od strane ICR-a kod Pokrajinskog sekretarijata za finansije.
Zahtevi su u svakom sluc¢aju odobreni.

3.4. Podrska nevladinim organizacijama i privrednim subjektima

Kancelariju ICR-a su predstavnici nevladinih organizacija i privrede u zavisnosti od broja raspisanih
poziva kontaktirali licno, telefonom, e-mailom. Tokom savetovanja su trazili informacije o otvorenim
konkursima, odnosno stru¢ne savete i pomo¢ u vezi sa projektima i pripremom projektne dokumentacije,
sprovodenjem i administracijom. Pomo¢ ICR-a je trajno dostupna ukoliko to kapaciteti ljudskih resursa
dozvoljavaju.

3.5. Saradnja i edriavanje zvaniénih kontakata

Tokom protekle godine ICR je predstavljao opsStinu Kanjiza na konferencijama i okruglim
stolovima koji su bili odrzani onlajn ili uzivo. Ostvarivao je direktne kontakte sa domac¢im i medunarodnim
organizacijama. Vezano za projekte neguje dobre odnose sa pokrajinskim sekretarijatima, sa republi¢kim
ministarstvima i sa drzavnim institucijama.

3.6. Strucno usavrSavanje zaposlenih u ICR-U

Da bi zaposleni u ICR-u mogli da odgovore uslovima koje od njih zahteva pisanje, sprovodenje i
obracun projekata, da bi bili spremni i informisani u vezi sa procesima evropskih integracija i moguénostima
pribavljanja sredstava i u 2022. godini su ucestvovali na obukama koje su bile organizovane od strane
domacih i stranih organizacija.

3.7. Koordinacija opstinskog sistema za upravljanje projektima

Posebno bavljenje mogucnostima konkurisanja za samoupravu, njene institucije, mesne zajednice.
Preuzimanje konkursa, smestanje u bazu podataka, elektronsko prosledivanje clanovima. Povratne informacije
omogucuju identifikaciju i ispravku manjkavosti projektnih kapaciteta.

U sistemu su 19 donosilaca odluka i 27 stru¢nih saradnika. Odrzavanje kontakta sa donosiocima
odluka i struénim saradnicima, njihovo usavrSavanje (projektno) je zadatak ICR-a.

Preko sistema, prosledene su informacije u 53 slucaja, i povratne informacije o predatim konkursima
su stigle u 41 slu¢aja, od kojih su 22 zahteva odobrena u vrednosti od 119.573.002,22 dinara.

Kanjiza, februar 2023.

Del. broj: 03-14/12-1 Kristina Molnar Makai

direktor



