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1. BEVEZETO

A Tisza Menti Inform6ci6s Fejlesa6si Kdzpont (ICR) a Magyarkanizsai K<izs6gfejlesa6si
lnformici6s K6zpont l6trehoz6sir6l szol6 02-17 /2005-L szirnri rendelettel (Magyarkanizsa K6zs6g
Hivatalos Lap1a,2105. sz.) 2005. mircius 4-6n k<izszolg6latk6nt jdtt l6tre, a kiirt hazai 6s hilftildi
p6ly6zatola6l val6 tej6koztat6st szolg6l6 tev6kenys6gk6ppen, adatbriais kialakitiis6ra, a
projektumok irris6ban 6s a projektumvezet6k kivrilasadMban, valamint a helyi tinkorman yzat es a
kdzs6gben 616 lakossig szimrira strat6giai jelent6sdgri projektumok ir6siban betiiltend6 tanricsad6
szerepk6rre es a sikeres projektumok megval6sit6s6nak figyelemmel kis6r6s6re.

A helyi, tartom6.nyi 6s kdztri6as6gi, valamint kiilftildi illet6kes szervekkel 6s
intdzm6nyekkel szakmai egyiittmiikdd6s keret6ben val6sitja meg a tev6kenys6gi k6r6be tartoz6
feladatokat 6s 6ri el a kitriztttt cdlokat. Ezekkel a szervezetekkel kriz<isen az ICR igyekszik min6l
ttibb tiimogatSsi lehet6s6get felkutatni annak drdekdben, hogy a rigi6ban tal6lhat6 iinkorm6nyzatok,
int6zm6nyek, v6llalkoziisok, bejegyzett mezigazdasagi termel6k, civilszervezetek, srb. olyan
t6mogat6si lehet6sdgekhez jussanak, melyek kedvez6 feltdtelek mellett j6rulnak hozzA fejlesztdsi
elk6pzel6seik megva16sit6sri.hoz.

7.2, Kiilde6s
Fejl6d6s, siker 6s innov6ci6. Sok6ves strat6giai-, iizleti- 6s projekttervez6sben szerzett

tapaszlalattal a hita m6g6tt az ICR pontosan tudja, hogy milyen neh6z megval6sitani egy-egy
projektet m6g annak ellen6re is, ha rendelkez6sre rill a megfelel6 anyagi h6tt6r. Elengedhetetlen a
ptex,iz penztigyi tervez6s, a kivitelez6s ellen6rz6se, a projekt 6ltal felem6sztett p6nziigyi forr6s
el6teremt6se ds a hatririd6k tisaeletben tartiisa.

Tiibb mint pily5zatinis
A priLlyriaatir6s bonyolult 6s 6sszetett rendszer. Egy apr6 hiba miatt akiir jelent6s pitlyia:l;i

fomisrol kell lemondanunk, bricsrit intve ezzel a komoly beruhrizasnak.
Az IcR nemcsak egy a sok p6lyinatfu6 c6g kdziil. Nem csak megi{a a prllyri.zatokat, hanem
menedzseli is a projekteket. A munka tehiit nem fejez6dik be a phlyiuati anyag postriLra ad6sival. A
megbiz6k igdnyeinek megfelel<hn az ICR munkat6rsai rdszt vesznek a komplex pllyiuati folyamat
megval6sitisriban az els6 l6p6st6l az utols6ig.

Feladatuk, hogy a megbiz6 drdekeit a legmesszebbmen6kig k6pviselj6k tgy, hogy kdzben a
pilyinati elv6nisoknak is maxim6lisan megfeleljenek.

Vizi6
Szak6rtelem, tisaess6g, diszkreci6. Erre a hiirom pill6ne helyez6dik a hangsrily, amikor a

mindennapi munkav6gz6s ini.nyelvei keriilnek meghatarozfusra.
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7.3, TevdkenysQ7

Az ICR alapszab6ly6ban megfogalmazott legfontosabb tev6kenys6gei a ktivetkez6k:
r projektek tervez6se 6s szakmai tr6rnogatSs a megval6sit6sukhoz;
o pfllyiuati k6relmek kidolgozrisa;
. sikeres projektumok v6grehajtisa 6s 6rt6kel6se;
o adatfeldolgoz6s;
o adatb6zis-tev6kenys6g;

E tev6kenysdg keretdben az informdci6s kdzpont kiiliindsen az al6bbi teend6kkel
foglalkozik:

l. a kiirt hazai 6s kiilftildi prlLlyriaatokra vonatkoz6 inform6ci6k riraml6sinak a
szolg6ltatilsokat igdnybe vev6k ir6ny6ban val6 frissit6se,

2. a lehets6ges felhaszniil6kra 6s partnerekre vonatkoz6 adatb6zis kialakitrisa,
3. a ktizs6gben 616 lakoss6g 6s a helyi dnkormdnyzat szim6ra stratdgiai jelent6s6gfi

projektumok itisa,
4. a sikeres projektumok frgyelemmel kis6r6se 6s megval6sit6sa,
5. tan6csad6 szerepkdr gyakorlisa a projektumok ir6sriban 6s a projektumvezet6k

kiv6laszt6s6ban,
o fordit6itev6kenys6g;

R6szletes, 4 nyelvfi, honlappal rendelkezik (magyar, szerb, angol, n6met), priJyrizati
informrici6s rendszert miiktidtet, j6l felk6sziilt szakember g6rda (5 szem6ly, fels6fokfi
v6gzetts6ggel, idegen nyelvismerettel) l6tja el a hazai 6s nemzetkdzi projektumok levezet6s6t.

2. AZ ICR TEVEKENYSEGHEZ SZOROSAN KAPCSOLODO
ATAPFOGATMAK

Mi a projekt?
A szervezet hosszti tiivri c6ljainak el6r6se 6rdek6ben, pontosan megtervezett 6s vdgrehajtott

tev6kenys6g-sorozat, melyet meghatdrozott id6trivban, meghatdrozott kdlts6gvet6ssel val6sitanak
meg. A sikeres projekt ism6rvei: logikus, m6rhet6, meggyoz6,6tl6that6, ellen6rizhet6.

Mi a pilySzat?
A projektekhez sziiks6ges forrdsok ig6nybev6tele 6rdek6ben dsszeriLllitott dokument6ci6,

mely tattalmazza a projelt megval6sit6sr{Lnak r6szleteit (c6ljait, eszkdzeit, iitemez6s6t, forrrisig6ny6t,
k6lts6geit, stb.).

Projektciklus-menedzrment (PCM)
A projektek tervez6senek 6s v6grehajt6sinak folyamata projekciklus n6ven v6lt ismertt6. A

ciklus egy projekttitlettel kezd6dik, amit egy v6grehajthat6 6s 6rtdkelhet6 munkaterw6 fejlesaenek.
A teljes folyamat n6gy, egym6st6l j6l elktilt!,nithet6 szakaszra bonthat6: A projekt defini6l6sa,
tervez6se, megval6sit6sa 6s a projekt lezfulsa.
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3. AZ ICR FELHASZNALOI

A Tisza Menti Inform6ci6s Fejleszt6si Kiizpont els6dleges fethasmril6ja Magyarkanizsa
Kdzs6g 6nkormrinyz ata, es az 6nkormrinyzat riltal alapitott int6zm6nyek.

Az ICR megalakul6sa 6ta folyamatosan emelkedik a nem kormii.nyzati szervezetekkel val6
k6'zvetlen rAnAcsad6i kapcsolat.

Az ICR profrljrib6l ad6d6 6lland6 feladatkdrdknek (p6lyrizatfigyel6s, kikdzvetit6s, stb.),
valamint a tan6csad6soknak ds szakmai projektumoknak ktisziinhet6en emelkedik ivon nem
korm6nyzati szervezetek, bejegyzett mezogazdasAgi termel6k, vrillalkozisok 6s kezd6 v6llalkoz6k
szrirna, akik ig6nybe veszik szolg6ltat6sainkat.

4. A 2O24.ES EVRE TERVEZETT TEVEKENYSEG

4.7. Az ICR munkatirsinak zakmai tovdbbkdpz6x
Annak 6rdek6ben, hogy az ICR munkatiLrsai meg tudjanak felelni a helyi szakmai

igenyeknek a phlyizatok ir6sa, levezet6se 6s elszSmol6sa ter6n, hogy az EU-s integr6ci6s
folyamatokkal kapcsolatban felk6sziiltek legyenek, valamint t6j6kozottak a t6mogat6si eszk6ztik
megszerz6se teriilet6n, ebben az 6vben is k6pz6seken vesznek rdsa.

4. 2. Projekfuiklus- m enedzsment
A projektek kiil6nbdz6 szakaszai eltdr6 jellegzetessdggel bimak, melyeket dsszefoglal6

n6ven projektciklusnak neveziink. A szervezeti projektszakaszok hat6kony tebonyolit6sahoz kitt6d6
vezet6si 6s szervez6si tev6kenys6gek alkotj6k a projektciklus menedzsmentet. c6lja, hogyjavitsa a
tev6kenysdgek menedzselds6t az6ltal, hogy jobb meg6rtdst biztosit az alapvet6 k6rd6sek 6s a
fenn6ll6 felt6telek tekintet6ben a projektek 6s a programok tervez6si 6s v6grehajtrisi szakasz6ban
egyarent.

Az 6nkormrinyzat (6s int6zm6nyek) alkalmazottai meghatarozott teriileteken (gazdasig,
oktatris, mez5gazdasSg, idegenforgalom, stb.) diint6shoz6i 6s szakmunkat6rsi szerepkdrben v6gezik
a p{lyiaatok kezel6s6t. Ezt a munkit az ICR koordinfllja, egy a polgiirmester 6ltal 2010-ben
meghozott Utasit6s alapjri.n. A koordin6l6s mellett rendszeresen (havi jelleggel) jelent6seket k6szit,
melyben beszimol a kiirt pitly[zati lehet6sdgek<il, az iiadott kdrelmek szrimrlr6l, 6s a kdrelmek
iigy6ben sziiletett diint6sekr6l is.

4,2.7, A hazai ds kiilltildi pilyizati kiirdsok folyamatos kdyetdse
A partnerek rendszeres tillkoztatAsa a piiyirzAsi lehet<isdgekr6l (akik az ICR honlapjrin

regisztr6lt6k magukat), krilcs<in- 6s hitel, valamint befektet6si lehet6s6gek6l 6s gazdas6gfejlesa6si
hirekr6l. A szolgaltatest egdsz 6vben v6.gezztk, mds honlapokon l6v<i informrici6k keres6s6vel,
felkutatrisival (148 honlap l6togatrisa) - a szolgriltat6s dijmentes az ICR honlapjrin regisztr6lt
felhaszn6l6k r6sz6re.

2022-ben sikeresen kezdttink alkalmami egy pitlytnatfigyel6 szoftvert, amely segits6g6vel
m6g sz6lesebb ktirben tudunk kij6koz6dni az akturilis lehet6s6gekr<il.
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4.2.2. Pilyizati kdrclmek tiseillitia
Az dnkormritryzat 6s int6zm6nyei r6sz6re (dijmentes), a nem kormanyzati szervezetek 6s a

gazdavigi szektor kdpvisel6i r6szdre a meghatirozott &legyzlk szerint tdrtenik a p lyinati
k6relmek 6sszerillit6sa.

4.2.3. Hazai, eunipai uni6s ds qydb pognmokban val6 rdszvdhl
. A k<ia6rsas5gi, tartom6nl 6s egy6b hazai t6mogatrisi lehet6s6gek lehiv6sa, a Hat6ron

Atnytl6 Egyiittmiikdd6si Programok (lPA - Magyarorsz6g-Szerbia, IPA - Rominia-szerbia), a
Duna Transznacion6lis Program (DTP) 6s az EACEA programok kihasm6lisa. Pozitiv elbir6l6s
eseten a projektek v6grehajuisa 6s 6rt6kel6se. U.| EU-s progra-okon val6 r6szv6tel.

4.2.4. Sikercs pilyiabk yqrchajtig
Sikeres p6ly6zatok (projektek) kisdr6se 6s segits6gry0jtris azok v6grehajtris6ban (levezet6s,

k6zbeszerz6s, adminisztrrici6, elszrirnol6s) az 6nkormrfuryzat 6s int6zmenyei r6szere (ig6ny szerint,
irlegyzdk alapjin civil- 6s gazdasrigi szelctor sz6mara is).

4.2.5. A kdzfii prilyiza*ezeld ds prcjekt-kisefi nendszer
mfrkddhtdse

A projektek kis6rdse 6s a kiin{sra kertil6 pily6zatok nyilv6ntartrisba vdtele, nyomon
kdvet6se, feldolgoz6sa 6s triroLisa, annak 6rdek6ben, hogy a k<izs6gi szervezetek min6l
hat6konyabban tudjiLk kihasznilni a triLrnogat6si forr6sokat.

Az ICR szdleskdrii, naprakdsz pilyiuati informdci6inak ktisziinhet6en, az ingyenes
hirlev6lre felirat

kozott felhaszniil6k szrima folyamatosan n6vekszik.

4,4, Egy0tfrniikiidds
Magyarkanizsa kdzs6g fejlesa6se 6rdek6ben (munkabizottsrigok, konferenci6k, szakmai

egyiittmiiktid6s) folyamatos kapcsolattart6s a miniszt6riumokkal, tartom6nl titk6Lrs6gokkal,
iigyndks6gekkel, alapokkal stb. a lehivhat6 tirnogatisokkal kapcsolatosan. Szem6lyes l6togat6sok,
megbesz6l6sek, telefonos 6s e-mail-es egyeztet6sek.

4.3. A nem korminyzati szetyuebk ds gazdasdgi flubjekfutmok
timogatia
Projektek tervez6s6ben 6s a projektek megval6sitris6ban, meghatii,rozott a\egyzdk mellett a

kcizsdgi priorit6sok figyelembe v6tel6vel, tovebbra is szakmai segits6get nytjt az ICR.

6

2074. 6vi munkaterv
,(D'



5. MUNKAFELTETELEK

5. 7. A I ka lm azolta k sbukti rdja

Munkahely
megnevez6se V6gzetts6g Munkaviszony

lgazgat6
Miisodfoku egyetemi tanulmi{nyokon szerzett
felstifolai k6pzds - okleveles
k6myezet gazd6l kod6si agni,rmdmtik

Kinevezds

Projekt- 6s civil szf6ra-
koordin6tor

M6sodfohi egyetemi tanulm6nyokon szerzett
fels6fokt kdpzds - Okleveles szinhd:rendezci /
fizikai koreogr6fus rendezriszakininy

Haterczatlan

Nemzetkdzi projektumok
asszisztense

Mrisodfoku egyetemi tanulmAnyokon szerzett
felsrifokf kdpzds - diplomas angoltan6r

Haterozatlan

Nemzelk6zi projektek
koordin6tora

Miisodfokt egyetemi tanulm6nyokon szerzett
felscifokt kdpzis - diplomris angoltanrir

KKV fejlesztesi tan6csad6
helyettesit6j e

Okleveles k6zgazd6sz marketing szakon
Meghatarozott id6
Molniir Makai Krisztina

sszatertdi g a munkahelydre

5.2. Finaneirczis
A Tisza Menti lnform6ci6s Fejleszt6si K6zpont a kdlts6gvet6si eszkdzdk k<izvetett

felhaszn6l6ja.
Az ICR 2024-re tervezelr 6s j6vihagyott k<ilts6gvet6si kerete 10.145.000,00 din6r, az

al6bbiak szerint:

7

Pozici'isz6m Gazdasi gi klasszifrkici6 Leiris J6v{hr$/ott
cszkSzak (din.)

r 36r',0 4r I100 B6rek €s jdrul6kok 6.4 | 0.000,00
t3110 4 t2100 Nlugdij- 6s roklGntbiztositisi jrrul€k 650.000,00
t31/0 4\22tN 322.000,00
138/0 413100 Termeszetbeni juttatis 80.000,00
t39/0 4t4300 Vdgkielegites 6s juttaf,isok 300.000,00
t39/L 416100 Foglalkoztatottak jutatra 6s egyib kiltt eges kiadrsok 200.000.00
140/0 421 I00 Banld szoEeftadsok 6s kiihsegek 10.000,00
r40/0 42t400 Kommunikici6s 200.000,00

421500 Bizosil'isi k6lts6gek 30.000,00
141/0 423{)0 Admidsztrativ k6l66gek 372.000,00
14r/0 4232tN 5.000,00
141/0 423400 Ioforhiici6s szolgithtiisok 20.000,00
l4t/0 423500

I . I 56.000,00
l41to 423',7U) Reprczenrici6 s0.000,00
t4t/0 Egyeb eltaliinos volgrltatiisok 100.000,00

426100 AdmiDiszu'rci6s anlag r0.000,00
143/0 426900 Kilonleges rendeltetes0 anyagok 10.000,00
145,/0 5t22o0 AdminiszEativ felszerel6s 220.000,00

osszBsrN 10.r45.000,00

2024. evi munkaterv

Hat610zadan

Egeszsegbizosilisi j6tuI6k

140/0

Szimit6gepes szolgehadsok

SzrkrDai szolgdhatis

423900

t4i/0



6. OSSZEFOGTALO

Az ICR a munkAja sorALn iigyel arra, hogy a fejleszt6sek 6s finansziroz6sok teljes k6ret
fel6lelje, arurak 6rdek6ben, hogy a felhaszn6l6k egy helyen 6{enek el min6l tdbb, fejl6ddstikhitz
n6lkiilSzhetetlen forr6st. Nagy hangstilyt helyez az Uni6s ds a Nemzeti finanszirozisi lehet6s6geke
egyar6nt.

Makai Krisztina

Magyarkanizsa, 2023. december
Ikt. sz6m: 03-14/102-l gazgat6
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A 2024.6vi munkaprogram megval6sit6sa 6rdek6ben folyat6dik a k6zs6gi 6s sz6lesebb
kdrben miiktid6 int6zm6nyekkel val6 szoros szakmai egyiittmiikdd6s.
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