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1. BEVEZETO

A Tisza Menti Informéciés Fejlesztési Kozpont (ICR) a Magyarkanizsai Kozségfejlesztési
Informacios Kozpont létrehozasarél sz6l6 02-17/2005-1. szami rendelettel (Magyarkanizsa Kozség
Hivatalos Lapja, 2/05. sz.) 2005. mércius 4-én kozszolgalatként jott 1étre, a kiirt hazai és kiilfoldi
palyazatokrol valé tajékoztatast szolgalé tevékenységképpen, adatbazis kialakitisara, a
projektumok irasaban €s a projektumvezetdk kivalasztasdban, valamint a helyi énkormanyzat és a
kozségben €16 lakossag szamara stratégiai jelentdségii projektumok irasaban betdltendd tanicsadéd
szerepkorre ¢€s a sikeres projektumok megvaldsitdsanak figyelemmel kisérésére.

A helyi, tartomanyi és koztarsasagi, valamint kiilfoldi illetékes szervekkel és
intézményekkel szakmai egyiittmiikodés keretében valésitia meg a tevékenységi korébe tartozé
feladatokat és éri el a kitiizott célokat. Ezekkel a szervezetekkel kozosen az ICR igyekszik minél
t6bb tamogatési lehetdséget felkutatni annak érdekében, hogy a régidban talalhat6 énkormanyzatok,
intézmények, véllalkozasok, bejegyzett mezdgazdasagi termeldk, civilszervezetek, stb. olyan
tamogatasi lehetdségekhez jussanak, melyek kedvezo feltételek mellett jarulnak hozza fejlesztési
elképzeléseik megvalositasahoz.

1.2. Kiildetés

Fejlodés, siker és innovécio. Sokéves stratégiai-, iizleti- és projekttervezésben szerzett
tapasztalattal a hata mégétt az ICR pontosan tudja, hogy milyen nehéz megvalésitani egy-egy
projektet még annak ellenére is, ha rendelkezésre 4ll a megfelelé anyagi hattér. Elengedhetetlen a
preciz pénziigyi tervezés, a kivitelezés ellendrzése, a projekt altal felemésztett pénziigyi forras
el6teremtése €s a hataridok tiszteletben tartasa.

Tobb mint palyazatiras

A palyazatiras bonyolult és dsszetett rendszer. Egy apr6 hiba miatt akér jelentés palyazati
forrasr6l ~ kell ~ lemondanunk, bucsit intve ezzel a  komoly  beruhazasnak.
Az ICR nemcsak egy a sok palyazatiro cég kozill. Nem csak megirja a palyazatokat, hanem
menedzseli is a projekteket. A munka tehat nem fejezodik be a palyazati anyag postara adésaval. A
megbizok igényeinek megfelelden az ICR munkatarsai részt vesznek a komplex pélyézati folyamat
megvalositasaban az els6 1€péstél az utolsoig.

Feladatuk, hogy a megbizo érdekeit a legmesszebbmenékig képviseljék tigy, hogy kozben a
palyazati elvarasoknak is maximalisan megfeleljenek.

Vizio

Szakértelem, tisztesség, diszkréci6. Erre a harom pillérre helyezédik a hangsuly, amikor a
mindennapi munkavégzés irdnyelvei keriilnek meghatarozasra.
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1.3. Tevékenység

Az ICR alapszabalyaban megfogalmazott legfontosabb tevékenységei a kivetkezok:
projektek tervezése és szakmai tamogatas a megvalositasukhoz;
palyazati kérelmek kidolgozasa;
sikeres projektumok végrehajtasa és értékelése;
adatfeldolgozas;
adatbazis-tevékenység;
E tevékenység keretében az informacidés kodzpont kiilondsen az alabbi teenddkkel
foglalkozik:
1. a kiirt hazai ¢és kilfoldi palyazatokra vonatkoz6é informécidk aramlasianak a
szolgéltatasokat igénybe vevok iranyaban valo frissitése,
2. alehetséges felhasznalokra és partnerekre vonatkozé adatbazis kialakitasa,
3. a kozségben €16 lakossdg és a helyi onkormanyzat szdmara stratégiai jelentéségii
projektumok irasa,
4. asikeres projektumok figyelemmel kisérése és megvaldsitasa,
5. tanacsado szerepkdr gyakorldsa a projektumok iraséban és a projektumvezetok
kivalasztasaban,
o forditoi tevékenység;

Részletes, 4 nyelvii, honlappal rendelkezik (magyar, szerb, angol, német), palyazati
informaciés rendszert miikodtet, jol felkésziilt szakember garda (5 személy, felséfoku
vegzettséggel, idegen nyelvismerettel) latja el a hazai és nemzetkézi projektumok levezetését.

2. AZ ICR TEVEKENYSEGHEZ SZOROSAN KAPCSOLODO
ALAPFOGALMAK

Mi a projekt?

A szervezet hosszi tavu céljainak elérése érdekében, pontosan megtervezett és végrehajtott
tevékenység-sorozat, melyet meghatarozott idtavban, meghatérozott koltségvetéssel valdsitanak
meg. A sikeres projekt ismérvei: logikus, mérhetd, meggy6z6, 4tlathatd, ellenérizhetd.

Mi a palyazat?

A projektekhez sziikséges forrasok igénybevétele érdekében Gsszellitott dokumentacio,
mely tartalmazza a projekt megvaldsitasanak részleteit (céljait, eszkozeit, iitemezését, forrasigényét,
koltségeit, stb.).

Projektciklus-menedzsment (PCM)

A projektek tervezésének és végrehajtasanak folyamata projektciklus néven valt ismertté. A
ciklus egy projektotlettel kezd6dik, amit egy végrehajthato és értékelhetd munkatervvé fejlesztenek.
A teljes folyamat négy, egymastdl j6l elkiilonitheté szakaszra bonthaté: A projekt definidlasa,
tervezése, megvalositasa és a projekt lezérasa.
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3. AZ ICR FELHASZNALOI

A Tisza Menti Informéciés Fejlesztési Kozpont elsddleges felhasznaléja Magyarkanizsa
Kozség onkormanyzata, és az onkormanyzat altal alapitott intézmények.

Az ICR megalakulasa 6ta folyamatosan emelkedik a nem korményzati szervezetekkel vald
kozvetlen tanacsadoi kapcsolat.

Az ICR profiljabsl adédo allandé feladatkoroknek (palyazatfigyelés, kikozvetités, stb.),
valamint a tandcsadasoknak és szakmai projektumoknak koszonhetden emelkedik azon nem
kormanyzati szervezetek, bejegyzett mez6gazdasagi termelok, vallalkozasok és kezdd vallalkozok
szama, akik igénybe veszik szolgaltatasainkat.

4. A 2024-es EVRE TERVEZETT TEVEKENYSEG

4.1. Az ICR munkatarsainak szakmai tovabbképzése

Annak ¢rdekeében, hogy az ICR munkatirsai meg tudjanak felelni a helyi szakmai
igényeknek a pélydzatok irasa, levezetése és elszdmolasa terén, hogy az EU-s integracids
folyamatokkal kapcsolatban felkésziltek legyenek, valamint tajékozottak a tamogatasi eszkdzok
megszerzese teriiletén, ebben az évben is képzéseken vesznek részt.

4.2. Projektciklus-menedzsment

A projektek kiilonbozo szakaszai eltéré jellegzetességgel birnak, melyeket osszefoglalé
néven projektciklusnak neveziink. A szervezeti projektszakaszok hatékony lebonyolitasahoz kitdd
vezetesi- €s szervezési tevékenységek alkotjak a projektciklus menedzsmentet. Célja, hogy javitsa a
tevekenységek menedzselését azéltal, hogy jobb megértést biztosit az alapvetd kérdések és a
fennallé feltételek tekintetében a projektek és a programok tervezési és végrehajtasi szakaszaban
egyarant.

Az onkormanyzat (és intézmények) alkalmazottai meghatarozott teriileteken (gazdasag,
oktatas, mez6gazdasag, idegenforgalom, stb.) dontéshozoi és szakmunkatérsi szerepkorben végezik
a palyazatok kezelését. Ezt a munkat az ICR koordindlja, egy a polgarmester altal 2010-ben
meghozott Utasitds alapjan. A koordinalas mellett rendszeresen (havi jelleggel) jelentéseket készit,
melyben beszdmol a kiirt palyazati lehetdségekrél, az atadott kérelmek szamarél, és a kérelmek
ligyében sziiletett dontésekrol is.

4.2.1. A hazai és kiilfoldi palyazati kiirdsok folyamatos kévetése

A partnerek rendszeres tdjékoztatdsa a palyazasi lehet6ségekrdl (akik az ICR honlapjan
regisztraltak magukat), kolcson- és hitel, valamint befektetési lehetdségekrél és gazdasagfejlesztési
hirekrél. A szolgaltatast egész évben végezziik, mas honlapokon 1év6 informaciok keresésével,
felkutatasaval (148 honlap latogatasa) — a szolgltatés dijmentes az ICR honlapjan regisztralt
felhasznaldk részére.

2022-ben sikeresen kezdtiink alkalmazni egy palyazatfigyeld szoftvert, amely segitségével
még szé€lesebb kdrben tudunk tjékozddni az aktudlis lehetségekrol.
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4.2.2. Palyazati kérelmek dsszeadllitisa
Az onkormanyzat és intézményei részére (dijmentes), a nem korményzati szervezetek és a
gazdasagi szektor képviseldi részére a meghatarozott arjegyzék szerint torténik a palyéazati
kérelmek Gsszeallitasa.

4.2.3. Hazai, eum’pai unios és egyéb programokban valo részvétel
A koztarsasagi, tartomanyi és egyéb hazai tamogatasi lehet6ségek lehivasa, a Hatéron
Atnyalé Egyiittmiikodési Programok (IPA — Magyarorszag-Szerbia, IPA — Roménia-Szerbia), a
Duna Transznacionalis Program (DTP) ¢és az EACEA programok kihasznalasa. Pozitiv elbiralas
esetén a projektek végrehajtasa és értékelése. Uj EU-s programokon valé részvétel.

4.2.4. Sikeres palyazatok végrehajtasa
Sikeres pélyazatok (projektek) kisérése és segitségnytijtas azok végrehajtasaban (levezetés,
kozbeszerzés, adminisztracid, elszamolas) az onkormanyzat és intézményei részére (igény szerint,
arjegyzék alapjan, civil- és gazdasagi szektor szamara is).

4.2.5. A kézségi palyazatkezelo és projekt-kiséré rendszer
miikédtetése
A projektek kisérése €s a kiirasra keriilé palyazatok nyilvantartasba vétele, nyomon
kovetése, feldolgozasa és tarolasa, annak érdekében, hogy a kozségi szervezetek minél
hatékonyabban tudjak kihasznalni a timogatasi forrasokat.

Az ICR széleskorli, naprakész palyazati informécidinak koszonhetéen, az ingyenes
hirlevélre felirat

kozott felhasznalok szama folyamatosan novekszik.

4.3. A nem kormanyzati szervezetek és gazdasigi szubjektumok

tamogatasa

Projektek tervezésében és a projektek megvaldsitasdban, meghatarozott arjegyzék mellett a
kozségi prioritasok figyelembe vételével, tovabbra is szakmai segitséget nyujt az ICR.

4.4. Egyiittmikodés

Magyarkanizsa kozség fejlesztése érdekében (munkabizottsagok, konferencidk, szakmai
egylittmiikddés) folyamatos kapcsolattartds a minisztériumokkal, tartomanyi titkarsagokkal,
ugyndkségekkel, alapokkal stb. a lehivhaté timogatasokkal kapcsolatosan. Személyes latogatasok,
megbeszélések, telefonos és e-mail-es egyeztetések.
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5. MUNKAFELTETELEK

5.1. Alkalmazottak struktirdja

unkahel : - :
SAHERR Y Végzettség Munkaviszony
megnevezése
Masodfoki egyetemi tanulmanyokon szerzett
Igazgato fels6foki képzés - okleveles Kinevezés

kornyezetgazdalkodasi agrarmémok

Projekt- és civil szféra-
koordinator

Masodfoku egyetemi tanulmanyokon szerzett
felséfoku képzés — Okleveles szinhazrendezd /
fizikai koreogréfus — rendezd szakirany

Hatarozatlan

Nemzetkozi projektumok

Masodfoku egyetemi tanulmanyokon szerzett

; g L : - : Hatarozatlan
asszisztense felséfoki képzés - diplomas angoltanar
Nemzetkozi projektek Masodfoki egyetemi tanulmanyokon szerzett :
no SR e L ; ; Hatérozatlan
koordinatora felséfoku képzés - diplomés angoltanar

KKYV fejlesztési tanacsadd
helyettesitdje

Okleveles koézgazdasz marketing szakon

Meghatarozott id6 —
Molnar Makai Krisztina
visszatértéig a munkahelyére

5.2. Finanszirozas

A Tisza Menti Informaciés Fejlesztési Kozpont a kéltségvetési eszkézok kozvetett
felhasznaldja.

Az ICR 2024-re tervezett és jOvahagyott koltségvetési kerete 10.145.000,00 dinar, az
alabbiak szerint:

Poziciészam | Gazdasigi Klasszifikicié Leirés . :z‘:“fz'g]"g{::_f)
136/0 411100 Bérek és jarulékok 6.410.000,00
137/0 412100 Nyugdij- és rokkantbiztositasi jarulék 650.000,00
137/0 412200 Egészségbiztositisi jarulék 322.000,00
138/0 413100 Természetbeni juttatas 80.000,00
139/0 414300 Végkielégités és juttatisok 300.000,00
139/1 416100 Foglalkoztatottak jutalma és egyéb kiilonleges kiadasok 200.000,00
140/0 421100 Banki szolgiltatisok és pénzforgalmi kéltségek 10.000,00
140/0 421400 Kommunikéciés szolgaltatasok 200.000,00
140/0 421500 Biztositasi kdltségek 30.000,00
141/0 423100 Adminisztrativ kéltségek 372.000,00
141/0 423200 Szamitogépes szolgaltatasok 5.000,00
141/0 423400 Informaciés szolgaltatiasok 20.000,00
141/0 423500 Szakmai szolgaltatis 1.156.000,00
141/0 423700 Reprezenticio 50.000,00
141/0 423900 Egyéb altalanos szolgaltatasok 100.000,00
143/0 426100 Adminisztraciés anyag 10.000,00
143/0 426900 Kiilonleges rendeltetés(i anyagok 10.000,00
145/0 512200 Adminisztrativ felszerelés 220.000,00

OSSZESEN |10.145.000,00
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6. OSSZEFOGLALO

A 2024. évi munkaprogram megvalositasa érdekében folytatddik a kozségi és szélesebb
korben miikddo intézményekkel valo szoros szakmai egyiittmiikodés.

Az ICR a munkdja soran ligyel arra, hogy a fejlesztések és finanszirozasok teljes korét
felolelje, annak érdekében, hogy a felhasznalok egy helyen érjenek el minél tobb, fejlodésiikhoz
nélkiilozhetetlen forrast. Nagy hangsilyt helyez az Unids és a Nemzeti finanszirozasi lehetéségekre
egyarant.

Magyarkanizsa, 2023. december
Ikt. szam: 03-14/102-1
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